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INFORMACJA DODATKOWA DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO 
STOWARZYSZENIA NA RZECZ ROZWOJU GMINY KRYNICE ZA OKRES 

01.01.2013 -31.12.2013 
 

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO 
 
1.Nazwa i siedziba firmy, podstawowy przedmiot działalności jednostki oraz 
wskazanie właściwego sądu lub innego organu prowadzącego rejestr 
 
Nazwa instytucji: 
Stowarzyszenie na Rzecz  Rozwoju Gminy Krynice 
NIP 921-198-54-63 
Regon 060377620 
 
Adres siedziby: 
Krynice 1 
22-610 Krynice 
woj. Lubelskie 

Kontakt: 
Tel./fax: 84 66 30 107 
mail: stowarzyszeniekrynice@interia.pl 
http://stowarzyszeniekrynic.wix.com/krynice 
 
Rachunki bankowe 
PBS Zamość O/Krynice 87 9644 1075 2003 7500 9401 0001 
PBS Zamość O/Krynice 33 9644 1075 2003 7500 9401 0003 
PBS Zamość O/Krynice 06 9644 1075 2003 7500 9401 0004 
PBS Zamość O/Krynice 76 9644 1075 2003 7500 9401 0005 

 
W skład Zarządu Stowarzyszenia na dzień 31.12.2013 r. wchodzili: 
Prezes Zarządu – Joanna Jamroż    
Wiceprezes Zarządu  – Elżbieta Bitkowska 
Członek Zarządu - Dorota Uniłowska 
Członek Zarządu -Teresa Kawalec 
Sekretarz             - Teresa Ziober 
Skarbnik              - Anna Klasowska 
 
Skład Komisji Rewizyjnej 
W skład Komisji Rewizyjnej na dzień 31.12.2013 r. 
Barbara Kobielarz 
Anna Kołodziej 
Teresa Iskierka 
Stowarzyszenie zostało zarejestrowane 19 czerwca 2008 roku w Sądzie 
Rejonowym Lublin-Wschód w Lublinie z siedziba w Świdniku, VI Wydział 
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego  pod numerem  KRS  0000308399                      
Stowarzyszenie od 8 listopada 2012 r. jest organizacją pożytku publicznego 
posiadającą osobowością prawną, niezależną, apolityczną, nie nastawioną na zysk, 
nie prowadzącą działalności gospodarczej. Działalność statutowa jest prowadzona 
nieodpłatnie. 
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Przedmiot działalności 
Celem stowarzyszenia jest: 

1. Integracja lokalnego środowiska społeczno-gospodarczego, 
2. Promocja potencjału gospodarczego i walorów krajobrazowo-turystycznych 

gminy, 
3. Rozwój przedsiębiorczości poprzez aktywizację lokalnego społeczeństwa. 
4. Pomoc społeczna w tym pomoc rodzinom w trudnej sytuacji życiowej. 
5. Ochrona i promocja zdrowia. 
6. Nauka, kultura, edukacja, sport, oświata i wychowanie. 
7. Porządek i bezpieczeństwo publiczne oraz przeciwdziałanie patologiom 

społecznym. 
8. Upowszechnienie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 

obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji. 
9. Szerzenie świadomości ekologicznej. 
10.  Poprawa infrastruktury. 
11. Podniesienie znaczenia lokalnej kultury ludowej. 
12. Prowadzenie szkoły, przedszkola na zasadach prawem przewidzianych; 
13. Wspieranie i prowadzenie podmiotów ekonomi społecznej w tym m.in. 

spółdzielni socjalnych. 
14. Prowadzenie kursów edukacyjnych, zajęć, szkoleń, imprez, obozów 

sportowych, wypoczynkowych, turystycznych, rehabilitacyjnych i kulturalnych 
oraz innych działań dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych; 

15. Organizowanie pomocy i opieki dla osób starszych i niepełnosprawnych; 
16. Wspieranie działań społecznych i zawodowych kobiet wiejskich w tym 

działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 
17. Tworzenie nowych miejsc pracy; 
18. Tworzenie lokalnych systemów stypendialnych; 
19. Działalność na rzecz upowszechnienia turystyki, sportu, rekreacji oraz 

aktywnego wypoczynku; 
20. Prowadzenie działalności wydawniczej; 
21. Wprowadzanie w życie i propagowanie zasad rozwoju zrównoważonego; 

podejmowanie w ramach obowiązujących przepisów wszelkich przedsięwzięć 
związanych z rozwojem wsi; 

22. Organizowanie i prowadzenie świetlic środowiskowych. 
 
Powyższe cele Stowarzyszenie realizuje w szczególności poprzez: 

1)organizowanie konferencji, seminariów, szkoleń, kursów, zebrań, warsztatów, 
prelekcji itp.,                                                                                                                                
2)doskonalenie zawodowe kadr i wyrównywanie szans edukacyjnych      
3)współdziałanie z administracją samorządową i rządową,                                              
4)współpracę ze szkołami, organizacjami i innymi instytucjami w zakresie realizacji 
celów Stowarzyszenia,                                                                                                                  
5)nawiązywanie współpracy z ludźmi gotowymi wspierać inicjatywy Stowarzyszenia, 
niezależnie od ich preferencji politycznych, przestrzegających jednak normy etyczne             
i respektujących obowiązujące prawo,                                                                           
6)organizowanie imprez, festynów m.in. kulturalno-oświatowych, promocyjnych, 
ekologicznych i innych, świąt państwowych,                                                                          
7)pozyskiwanie funduszy w kraju i za granicą,                                                            
8)pozyskiwanie darczyńców, 
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9)promowanie działań na rzecz rozwoju przedsiębiorczości,  
10)promocję walorów turystyczno-krajobrazowych i dziedzictwa kulturowego gminy,    
11)pomoc prawną, pomoc psychologiczną, pomoc społeczna, doradztwo zawodowe 
12)tworzenie grup wsparcia,                                                                                           
13)organizowanie zbiórek rzeczowych,                                                                  
14)podtrzymywanie i kultywowanie tradycji naszego rejonu oraz podniesienie 
znaczenia lokalnej kultury ludowej,                                                                             
15)organizacja badań profilaktycznych dla społeczności lokalnych,                            
16)realizacja programów profilaktycznych m.in. program przeciwdziałania przemocy 
domowej, przemocy na dzieciach, antyalkoholowych i innych,                                       
17)organizację czasu wolnego dzieci i młodzieży, osób dorosłych                        
18)promowanie zdrowego i aktywnego tryb życia i działalności sportowej 
19)organizowanie i prowadzenie działalności mającej na celu poprawę infrastruktury.         
20)promowanie działalności ekologicznej                                                                                 
21) prowadzenie placówek oświatowych                                                                                  
22) wspieranie rozwoju oświaty na terenie Gminy Krynice, działanie na rzecz 
poprawy infrastruktury placówek oświatowych, propagowanie postaw i działań 
zmierzających do podnoszenia prestiżu szkoły w środowisku wiejskim, 
upowszechnianie i rozwój kulturotwórczych funkcji szkoły wiejskiej                                  
23) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym                                                                                            
24) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym                                                                  
25) działalność wspomagającą rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości      
26) działalność wspomagającą rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz 
rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce 
gospodarczej;                                                                                                             
27)działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych                                      
28) działalność na rzecz organizacji pozarządowych  

2. Wskazanie czasu trwania działalności jednostki. 
 Czas trwania jednostki jest nieoznaczony. 
 
3.Wskazanie okresu objętego sprawozdaniem. 
Sprawozdanie Stowarzyszenia obejmuje okres od 01 stycznia 2013 r.                         
do 31 grudnia 2013 r. 
 
4. Wskazanie że sprawozdanie finansowe zawiera dane łączne. 
     Stowarzyszenie nie posiada jednostek wewnętrznych. 
 
5. Wskazanie czy sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu 
     kontynuowania działalności 
Sprawozdanie finansowe za rok 2013 zostało sporządzone przy założeniu 
kontynuowania działalności  w dającej się przewidzieć przyszłości. Nie są znane 
okoliczności, które wskazywałyby na istnienie poważnych zagrożeń dla kontynuowania 
działalności stowarzyszenia. 
  
6. Przedstawienie stosowanych zasad rachunkowości w tym metod wyceny  
aktywów i    pasywów oraz  przychodów i kosztów  w zakresie, w jakim 
ustawodawca pozostawia   jednostce prawo wyboru. 
Stowarzyszenie prowadzi księgi rachunkowe organizacji we własnym zakresie. 
Ewidencja księgowa prowadzona jest komputerowo w programie Pełna Księgowość 
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dla Stowarzyszeń i Fundacji - opracowany przez firmę LeftHand Software Sp. z o.o. 
Sp. k. ul. Szymanowskiego 3/1 03-477 Warszawa   zgodnie z Ustawą z 29 września 
1994 r. o rachunkowości (Dz. U. Nr 76 z 2002 roku, poz. 694 z późn. zm.) 
 Sprawozdanie finansowe zostało przygotowane zgodnie z przepisami w/w 
ustawy oraz rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 15 listopada 2001 roku                     
w sprawie szczegółowych zasad  rachunkowości dla niektórych jednostek 
niebędących spółkami handlowymi, nieprowadzących działalności gospodarczej 
(Dz.U. Nr 137 z 2011 r. poz. 1539 z późn.zm.) na podstawie ksiąg rachunkowych 
prowadzonych w roku obrotowym zgodnie z dokumentacją przyjętych zasad 
rachunkowości ustaloną i wprowadzoną do stosowania uchwałą Zarządu w sprawie 
ustalenia Zakładowego Planu Kont i przyjętej polityki rachunkowości z późniejszymi 
zmianami. 
Sprawozdanie finansowe za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku obejmuje: 

1/ Bilans. 
2/ Rachunek zysków i strat 
3/ Informację dodatkową. 

Zakładowe zasady, metody i wzory wybrano spośród możliwych do stosowania 
zasad, metod i wzorów dopuszczonych ustaw i wprowadzono je do stosowania na 
okres wieloletni. 
Aktywa i pasywa wyceniono według zasad określonych w ustawie o rachunkowości, 
z tym że: 
1.Środki trwałe o wartości 500,00 do 3500,00 zł odpisywane są jednorazowo po ich 
wydaniu do użytkowania i ujmowane w ewidencji pozostałych środków trwałych. 
2.Środki trwałe amortyzowane są metodą liniową, za pomocą stawek      
przewidzianych w ustawie o podatku dochodowym od osób prawnych w pełnej    
wysokości, tj. bez  uwzględniania ograniczeń ich wysokości do celów podatkowych. 
3.Przedmioty długotrwałego użytku o cenie do 500,00 zł zaliczane są bezpośrednio              
w ciężar kosztów Stowarzyszenia w momencie zakupu, jeżeli Prezes Zarządu nie 
postanowi inaczej. 
4.Ze względu na usługowy charakter działalności nie istnieją stany materiałów                          
i  towarów. 
Nie tworzono rezerw na zapłatę należności.  
Przychody  stanowią przychody ze składek członkowskich, darowizn, dotacji (w tym 
pochodzących z budżetu UE, jednostki samorządu terytorialnego), subwencji, 
spadków, zapisów lub innego rodzaju przysporzeń majątkowych, poczynionych na 
rzecz Stowarzyszenia przez krajowe osoby fizyczne. 
Koszty –ewidencja kosztów statutowych prowadzi się w podziale na  poszczególne 
pozycje kosztowe realizowanych projektów, koszty administracyjne prowadzi się 
według rodzajów.  
 
Przyjęte zasady rachunkowości stosuje się w sposób ciągły dokonując jednakowego 
grupowania operacji gospodarczych. Ustala się wynik finansowy i sporządza 
sprawozdanie finansowe aby informacje z nich wynikające były porównywalne                        
w kolejnych latach.  
 
 
 DODATKOWE INFORMACJE I WYJAŚNIENIA 
 
1.1 Szczegółowy zakres zmian wartości grup rodzajowych środków trwałych, 

wartości niematerialnych i prawnych oraz trwałych lokat finansowych, 
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zawierających stan tych  aktywów na początek roku obrotowego, zwiększenia 
z tytułu: przeceny,  przemieszczeń wew., zmniejszeń oraz stan na koniec roku 
obrotowego, a dla majątku  amortyzowanego - podobne przedstawienie stanów 
i tytułów zmian dotychczasowej   amortyzacji. 
 
Pozostałe środki trwałe  
Stan na początek roku:   34953,27 zł 
Przychód w ciągu roku   40052,86 zł 
Rozchód w ciągu roku            0,00 zł 
Stan na koniec roku     75006,13 zł 
   
Wartości niematerialne i prawne: 
Stan na początek roku:   1812,50 zł 
Przychód w ciągu roku          0,00 zł 
Rozchód w ciągu roku           0,00 zł 
Stan na koniec roku      1812,50 zł 
 
Na dzień 31.12.2013 r. Stowarzyszenie nie posiadało pozostałych środków trwałych 
nie umorzonych. Wszystkie pozostałe środki trwałe - wyposażenie, w których 
posiadaniu jest Stowarzyszenie zostały umorzone. 
Składają się na nie: sprzęt biurowy, komputery, meble szkolne, sprzęt gospodarczy, 
itp. Środki te zakupione zostały do realizacji zadań statutowych w celu osiągania 
celów statutowych stowarzyszenia. 
  
 
1.2.Wartość gruntów użytkowanych wieczyści. 
 Stowarzyszenie nie posiada gruntów użytkowanych wieczyści.   
 
1.3 Wartość  nie amortyzowanych przez jednostkę ST używanych na podstawie 
umów   najmu, dzierżawy i innych umów  ( w tym leasingu operacyjnego). 
Stowarzyszenie  nie użytkowało środków trwałych na podstawie umów leasingu 
operacyjnego. 
 
 1.4 Zobowiązania wobec budżetu państwa lub gminy z tytułu uzyskania prawa 
własności budynków i budowli. 
Stowarzyszenie nie posiada zobowiązań wobec budżetu z tytułu uzyskania prawa 
własności budynków i budowli. 
 
1.5  Dane o strukturze własności kapitału podstawowego oraz o liczbie                          
i wartości nominalnej subskrybowanych akcji, w tym uprzywilejowanych. 
 
Stowarzyszenie tworzy fundusz statutowy. Jest to fundusz podstawowy, tworzony na 
podstawie przepisów prawa i statutu jednostki, przeznaczony na finansowanie 
działalności statutowej. 
Utrzymuje się wyłącznie z składek członkowskich, dotacji budżetu państwa i jednostki 
samorządu terytorialnego, darowizn, wpływów z działalności statutowej 
Stowarzyszenia  oraz dobrowolnych wpłat. 
Cały dochód przeznaczony był na działalność statutową stowarzyszenia,                                        
z przeznaczeniem na koszty statutowe i administracyjne. 
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Zgodnie z  § 2 ust. 4 Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 15.11.2001 r. z późn. 
zm. w sprawie szczególnych zasad rachunkowości dla niektórych jednostek nie 
będących spółkami handlowymi, nie prowadzących działalności gospodarczej 
(publikacja Dz. U. z 2001 r. nr 137, poz. 1539 z późn. zm.) dodatni wynik finansowy    
w wysokości 13 817,71 zł zwiększa - po zatwierdzeniu rocznego sprawozdania 
finansowego fundusz statutowy. 
Kosztami, w okresie sprawozdawczym, były wydatki związane z realizacją zadań 
statutowych Stowarzyszenia (jako koszty statutowe ) oraz koszty administracyjne 
(opłaty bankowe, pocztowe, artykuły biurowe ). 
Zgodnie z art. 17 ustawy o podatku dochodowym od osób prawnych z dnia 15 lutego 
1992 r. dochody stowarzyszenia przeznaczone na realizację celów statutowych są 
wolne od podatku. 
Stowarzyszenie składa deklaracje: CIT 8; PIT 4 R; PIT 11; oraz deklaracje do ZUS. 
 
1.6 Stan na początek roku obrotowego , zwiększenia i wykorzystanie oraz stan 
 końcowy kapitałów (funduszów)  zapasowych i rezerwowych 
Nie dotyczy. 
        
1.7. Propozycje co do sposobu podziału zysku lub pokrycia straty na rok 
obrotowy. 
Działalności Stowarzyszenia w 2013 roku zamknęła się zyskiem w wysokości 
13817,71 zł, który zalicza się na zwiększenie funduszu statutowego. 
. 
 
1.8. Dane o stanie rezerw według celu ich utworzenia na początek roku 
obrotowego. 
 Nie dotyczy 
1.9.Dane o odpisach aktualizujących wartość należności ze wskazaniem stanu 
na początek roku obrotowego, zwiększeniach, wykorzystaniu, rozwiązaniu                
i stanie na  koniec roku obrotowego 
Nie dotyczy. 
1.10  Podział zobowiązań wg pozycji bilansu o pozostałym na dzień bilansowy 
przewidywanym umową okresem spłaty 
 
           a/ do 1 roku 
           b/ od 1 do 5 lat 
           c/ ponad 5 lat 
Nie wystąpiły zobowiązania . 
 
1.11. Wykaz czynnych i biernych rozliczeń międzyokresowych oraz 
przychodów  przyszłych okresów. 
Nie dotyczy. 
 
1.12 Wykaz grupy zobowiązań zabezpieczonych na majątku jednostki. 
         Nie dotyczy. 
 
1.13 Zobowiązania warunkowe, w tym udzielone poręczenia , gwarancje, także    
wekslowe 
Nie dotyczy. 
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INFORMACJE I OBJAŚNIENIA DO RACHUNKU ZYSKÓW I STRAT 
 
1)Struktura przychodów kosztów przedstawiona w rachunku wyników 
kształtuje się następująco: 
 
1. Przychody statutowe:                                                                                     943 800,86 zł                                                                                  
- przychody określone statutem (składki członkowskie)                                               360,00 zł                                    
- dotacje na realizacje zadań statutowych w tym:                                                 942 129,06 zł                                                     
Dotacja JST dla Niepublicznej Szkoły Podstawowej w Hucie Dzierążyńskiej       631 035,78 zł 
Dotacja JST dla Niepublicznej Szkoły Podstawowej w Zwiartowie                       230 824,85 zł 
Dotacja BP projektu „Nasze przedszkole” współfinansowanego z  Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach  POKL                                                                                75 518,43 zł  
Dotacja projektu „Nadaktywni” współfinansowanego przez Polsko Amerykańska Fundację 
Wolności w ramach Programu Działaj Lokalnie                                                        4 750,00 zł    
- darowizny środków pieniężnych                                                                               1311,80 zł 
2. Przychody finansowe                                                                                              52,36 zł 
3. Pozostałe przychody operacyjne                                                                       1000,00 zł                                                            
Ogółem przychody:                                                                                             944853,22 zł 
 
Struktura kosztów: 
1. Koszty realizacji zadań statutowych                                                              929503,84 zł                                                          
-  Koszty prowadzenia Niepublicznej Szkoły Podstawowej w Hucie Dzierążyńskiej     
                                                                                                                              632084,43 zł                              
-  Koszty prowadzenia Niepublicznej Szkoły Podstawowej w Zwiartowie      
                                                                                                                               230913,21 zł 
 - Koszty realizacji projektu „Nasze Przedszkole”                                                    61456,20 zł                                                                
- Koszty realizacji projektu „Nadaktywni” Działaj Lokalnie                                         5050,00 zł                                                                    
2.Koszty administracyjne:                                                                                       1531,67zł 
w tym: 
-Zużycie materiałów i energii                                                                                        933,10 zł 
-Usługi obce                                                                                                                 598,57 zł 
-Podatki i opłaty                                                                                                               0,00 zł 
-Pozostałe koszty                                                                                                             0,00 zł 
Razem koszty:                                                                                                      931035,51 zł 
Stan środków pieniężnych na dzień 31.12.2013 r. : 
na rachunku bankowym 87 9644 1075 2003 7500 9401 0001 wyniósł 8,53 zł, 
na rachunku bankowym 33 9644 1075 2003 7500 9401 0003 wyniósł 14,61zł, 
na rachunku bankowym 06 9644 1075 2003 7500 9401 0004 wyniósł 8,19 zł, 
na rachunku bankowym 76 9644 1075 2003 7500 9401 0005 wyniósł 14062,23 zł 
W punkcie II pozycji 2-5 i 7-10 nie omówiono ponieważ nie wystąpiły zagadnienia 
w roku obrotowym i w roku poprzedzającym rok obrotowy.  

III. 
Objaśnienia struktury środków pieniężnych do rachunku przepływów 
pieniężnych. Struktura środków pieniężnych Stowarzyszenia nie dotyczy. 
IV. 
1) Informacja o przeciętnym w roku obrotowym zatrudnieniu, z podziałem na 
grupy zawodowe. 
Na dzień 31 grudnia 2013 r. w  Stowarzyszeniu na Rzecz Rozwoju Gminy Krynice 
zatrudnionych było 35 osób, w tym  na umowę o prace 27 i 8 osób na umowę 
zlecenie. 
W punkcie IV pozycji 2 i 3 nie omówiono ponieważ nie wystąpiły zagadnienia w roku 
obrotowym i w  roku poprzedzającym rok obrotowy. 
V. 
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1) Informacje o znaczących zdarzeniach dotyczących lat ubiegłych ujętych 
w sprawozdaniu finansowym roku obrotowego. 
Zdarzenia takie nie wystąpiły. 
2) Informacje o znaczących zdarzeniach, jakie nastąpiły po dniu bilansowym, 
 a nie uwzględnionych w sprawozdaniu finansowym. 
 Po dniu bilansowym nie wystąpiły w instytucji zdarzenia znaczące. 
3)Przedstawienie dokonanych w roku obrotowym zmian zasad rachunkowości, 
w tym metod wyceny oraz zmian sposobu sporządzania sprawozdania 
finansowego. 
W 2013  roku nie dokonywano istotnych  zmian zasad rachunkowości, nie dokonano 
zmian sposobu sporządzania sprawozdania finansowego w stosunku do 
poprzedniego roku obrotowego. 
4) Informacje liczbowe zapewniające porównywalność danych sprawozdania 
finansowego za rok poprzedzający ze sprawozdaniem za rok obrotowy. 
Sprawozdanie finansowe za rok 2013 zapewnia porównywalność danych liczbowych 
z rokiem poprzedzającym. 
Punkty VI,VII,VIII,IX nie zostały omówione, ponieważ zagadnienia nie wystąpiły 
 w roku obrotowym i w roku poprzedzającym rok obrotowy. 
                                                                                    
 

 

 

 

Krynice 19.03.2014 r.                          Podpisy Zarządu:                                                                                 

Podpis osoby prowadzącej                   Prezes …...................................................... 

księgi rachunkowe                                V-ce Prezes ….............................................. 

...............................................               Członek Zarządu …....................................... 

                                                              Członek Zarządu ….........................................     

                                                                     Sekretarz   …...................................................   


